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All’Albo On-line
Agli Atti

Oggetto: AVVISO PER LA SELEZIONE COMPARATIVA PER TITOLI ED
ESPERIENZE/COMPETENZE DI N. 2 ESPERTI Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —“Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” — Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN Scuola) e nell’ambito delle
risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e
con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. PROGETTO
ES0O4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-895 — R-Estate in movimento — CUP 154D25005950007 - modulo
formativo ‘GIOCARE AL TEATRO - Primaria’ e modulo formativo ‘MOVIMENTO &
BENESSERE-Mod.1’

LADIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la DETERMINA di indizione della procedura di selezione comparativa per titoli ed
esperienze/competenze per il reclutamento di figure professionali obbligatorie ESPERTO E TUTOR per
la realizzazione del PROGETTO ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-895 — R-Estate in movimento — CUP
154D25005950007 in relazione al modulo ‘GIOCARE AL TEATRO - Primaria’ e al modulo
‘MOVIMENTO & BENESSERE-Mod.1’

EMANA

in relazione al PROGETTO ESO04.6.A4.A-FSEPN-LO-2025-895 — R-Estate in movimento il presente
AVVISO PUBBLICO- CUP 154D25005950007 di selezione comparativa per titoli ed
esperienze/competenze di n. 1 ESPERTO per la realizzazione del modulo ‘GIOCARE AL TEATRO -
Primaria’ e di n. 1 ESPERTO per la realizzazione del modulo ‘MOVIMENTO & BENESSERE-Mod. 1’

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione comparativa per titoli ed esperienze/competenze & diretto al
conferimento di n. 2 incarichi individuali di ESPERTO per la realizzazione di due moduli formativi della
durata di n. 30 ore ciascuno finalizzati al potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate):
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MODULO DESCRIZONE

GIOCARE AL TEATRO - Primaria Il modulo rivolto agli/alunni/e di scuola Primaria &
stato pensato come spazio e tempo in cui ai
partecipanti & offerta l'opportunita di stare
insieme, collaborare costruire narrazioni e
drammatizzazioni come ottimo strumento per
esplorare le proprie emozioni, i propri limiti e le
proprie capacita espressive. Il teatro richiede
collaborazione, ascolto attivo e la capacita di
esprimersi in modo efficace, sia con il linguaggio
verbale che con quello non verbale; implica
riconoscere i ruoli propri e degli altri come
membri di una comunita che stanno lavorando
per una finalita comune. In tal senso il percorso
mira a sviluppare e a potenziare abilita
comunicative, relazionali, la creativita e
immaginazione, oltre che wuna maggiore
consapevolezza di sé Si tratta di un'esperienza
formativa che richiede un lavoro di squadra, in
cui ogni partecipante possa agire un ruolo
importante.

MOVIMENTO & BENESSERE-Mod.1 (Primaria) Il modulo " MOVIMENTO & BENESSERE" nella
scuola primaria include attivita di percezione
corporea, gioco motorio, ma anche il fare
esperienza di vere e proprie attivita sportive,
grazie alle quali &€ necessario misurarsi con il
rispetto delle regole e dell'altro, con la presa di
consapevolezza delle proprie potenzialita e dei
propri punti di debolezza, con la propria capacita
di interagire e collaborare con gli altri. Il modulo,
dunque, da un lato vuole sviluppare la
consapevolezza corporea di bambini/e perché
imparino a conoscere e gestire il proprio corpo, le
sensazioni e le emozioni, generando benessere;
dall'altro, in continuita con quanto viene
realizzato a scuola, vuole coinvolgerli in giochi
sportivi di squadra, quali: pallavolo, hockey etc.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti
Pud partecipare alla selezione di ESPERTO personale interno all’lstituzione Scolastica con contratto a
tempo indeterminato o di altra Istituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato autorizzato
allo svolgimento dell'incarico, personale di altra Pubblica Amministrazione con contratto a tempo
indeterminato autorizzato allo svolgimento dell'incarico e personale esterno con partita IVA che, alla
data di scadenza dell’Avviso:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata
valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’'incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di un solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

Articolo 3 — Compiti richiesti

L’incarico di ESPERTO redige, concordandolo con il TUTOR, un puntuale percorso formativo coerente
con il progetto, completo di finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti e
criteri di valutazione; predispone le lezioni e produce il materiale didattico necessario al positivo
svolgimento del modulo; tiene gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico
ricevuto, secondo un calendario definito prima dell’avvio del modulo formativo, collabora con il tutor nel
percorso e partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, verifica e valuta gli esiti formativi dei
frequentanti al modulo formativo; inserisce i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nella
PIATTAFORMA PN21-27; presenta una relazione finale dettagliata sulle attivita svolte e sui risultati
ottenuti.

Articolo 4 — Criteri di selezione
| candidati saranno valutati secondo la tabella riportata di seguito:

TITOLI DI STUDIO

Diploma di laurea nellambito coerente alla | Punti 3,00
descrizione modulo con voto 110 e lode

Diploma di laurea nellambito coerente alla Punti 2,50
descrizione modulo con voto 110

Diploma di laurea nellambito coerente alla Punti 2,00
descrizione modulo con voto da 105 a 109

Diploma di laurea con voto da 101 a 104 Punti 1,50

Diploma di laurea con voto fino a 100 Punti 1,00

Master universitario o] diploma di | Punti 0,25 per ogni master o diploma fino ad un
specializzazione post-laurea coerente alla | max dipunti 0,5
descrizione modulo
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Per ogni anno di insegnamento scolastico, di Punti 0,25 fino ad un max di 5 anni
ruolo, presso Istituzioni Scolastiche Statali

Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di | Punti 0,10 fino ad un max di 3 anni
ruolo, presso lIstituzioni Scolastiche Statali

Per ogni attivita in qualita di docente esperto in | Punti 1 fino a un max di 5 attivita
progetti interni o esterni allIstituto Scolastico
coerente alla descrizione modulo

CERTIFICAZIONE LINGUISTICHE

Certificazioni Linguistiche riconosciute dal MIUR | Punti 0,50 per A1, punti 1,00 per A2, punti 1,50
attestanti conoscenza e competenza di una | per B1, punti 2,00 per B1, punti 2,50 per
lingua straniera certificazione C1, punti 3,00 per certificazione C2
0 madrelingua, per lingua straniera sara
considerata la piu elevata

TITOLI — FORMAZIONE

Possesso di titoli specifici/corsi di formazione | Punti 0,50 per ogni titolo fino ad un massimo di

coerenti alla descrizione modulo punti 2

PUBBLICAZIONE

Pubblicazioni coerenti alla descrizione modulo Punti 0,50 per ogni titolo, fino ad un massimo di
punti 2

COMPETENZE DIGITALI

Competenze digitali certificate riconosciute dal | Punti 1,5 per ogni certificazione, fino ad un max
MIUR di punti 3

Articolo 5 — Durata dell’incarico
L’attivita oggetto degli incarichi di ESPERTO avra la durata massima di 30 ore per ciascuno dei moduli
da svolgersi a partire dal 1° settembre 2025.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
Il corrispettivo lordo per la figura ESPERTO & di € 70,00 (euro settanta/00), inteso quale importo
complessivo lordo stato.
Il corrispettivo verra erogato entro 30 giorni dall’erogazione delle risorse da parte dell’Autorita di
Gestione e dopo la presentazione, al termine dell’incarico, di una relazione sul’andamento delle
attivita.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo posta elettronica
certificata vaic84000g@pec.istruzione.it o presentata brevi manu agli uffici amministrativi dell’lstituto
Scolastico, entro e non oltre le ore 09:00 del 27 agosto 2025.
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o
che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione. La presentazione
della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente Avviso.
Bisogna presentare un’istanza per ogni modulo per cui si intende concorrere. In sede di individuazione
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definitiva, I'aspirante, se in posizione utile, dovra operare la scelta di un modulo stante I'incompatibilita.
Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata.
La domanda dovra riportare la dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione di ESPERTO (titolo
del modulo)”.
All'istanza di partecipazione (ALLEGATO A), redatta ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm. e
integrazioni, devono essere allegati:

— Curriculum vitae in formato europeo aggiornato (in duplice formato: con dati sensibili e senza);

— Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

— Scheda autovalutazione da compilare a cura del partecipante (ALLEGATO B);

— Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (ALLEGATO C);
Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o
che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione. La presentazione
della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.
Inoltre, saranno escluse dalla valutazione le domande:

— pervenute oltre i termini previsti;

— pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

— sprovviste della firma in originale, in caso di consegna cartacea al protocollo;

— pervenute per posta elettronica ordinaria;

— sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

— sprovviste della scheda di autovalutazione.
L’lstituzione avra la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
L’Istituzione scolastica, altresi, potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

Articolo 8— Commissione di valutazione
Per la selezione della figura professionale, la Commissione di valutazione dei titoli, a tale scopo
costituita, procedera all’organizzazione dei lavori istruttori, alla verifica dei requisiti di ammissibilita, alla
valutazione dei candidati e alla formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 11 — Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati € I'l.C. E. GALVALIGI di Solbiate Arno (nella figura della Dirigente
scolastico, Dott.ssa Concetta Tino presso il quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all'indirizzo PEC: vaic84000g@pec.istruzione.it.
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'lstituzione scolastica & la SOCIETA - FRAREG
S.R.L., Partita IVA: 11157810158 - Codice Fiscale: 11157810158, PEC: frareg@legalmail.it.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art.
2-ter del D.Igs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena limpossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei
dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
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Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 241/1990, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & Dott.ssa
Concetta Tino in qualita di Dirigente scolastica e-mail istituzionale vaic84000g@istruzione.it.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno pubblicati sul sito web
dell’lstituto Scolastico www.icgalvaligi.edu.it sezione Albo online.

Articolo 14 — Rinvio all’art. 53 del D.lgs. 165/2001
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all'art. 53
del D.Igs. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Igs. n. 165/2001, al Codice
civile e alle altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Concetta Tino

Firmato da:

Dirigente scolastica

DOTT.SSA TINO CONCETTA
Allegati; 20/08/2025 19:45:39

— ALLEGATO A: istanza di partecipazione;
— ALLEGATO B: scheda autovalutazione da compilare a cura del partecipante;
— ALLEGATO C: dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.
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