Criteri di valutazione del comportamento

Indicatori:
- Partecipazione

Scuola Primaria

- Adempimento degli impegni scolastici

- Organizzazione del lavoro e autonomia

- Responsabilita personale e rispetto delle regole
- Relazioni con compagni e adulti

Giudizio

Giudizio descrittivo

OTTIMO

Partecipa in modo costante e attivo alle attivita didattiche.
Adempie gli impegni scolastici con serieta e scrupolosita.

Lavora in modo autonomo, rispettando fedelmente le consegne

e organizzandosi in modo efficace e produttivo.

E responsabile e rispetta rigorosamente le regole nei diversi contesti
educativi.

Si rapporta correttamente con compagni e adulti, si mostra disponibile e
assume un ruolo positivo all'interno del gruppo.

DISTINTO

Partecipa con attenzione e interesse alle attivita proposte.
Adempie gli impegni scolastici in maniera precisa e puntuale.

Lavora in modo autonomo, rispettando le consegne ed
organizzandosi in modo efficace e produttivo.

E responsabile e rispetta le regole nei diversi contesti educativi.
E disponibile e si rapporta correttamente con compagni e adulti.

BUONO

Partecipa in modo pertinente alle attivita proposte.
Generalmente adempie gli impegni scolastici in modo adeguato.

A volte deve essere guidato a lavorare rispettando le consegne

e ad organizzare correttamente le attivita proposte.

Non sempre & responsabile e talvolta deve essere richiamato al rispetto
delle regole nei diversi contesti educativi.

Non sempre & disponibile e corretto nei confronti di compagni e adulti.

SUFFICIENTE

Partecipa superficialmente alle varie attivita.
Adempie gli impegni scolastici in modo discontinuo.

Necessita frequentemente della guida

dell'insegnante nello svolgimento delle varie attivita

e manifesta qualche difficolta nello studio.

Dimostra scarso senso di responsabilita e spesso non rispetta le regole e
disturba le lezioni.

E poco disponibile e talvolta scorretto nei confronti di compagni e adulti.

NON SUFFICIENTE

Non € interessato e non partecipa alle varie attivita.
Non adempie gli impegni scolastici.

Lavora non rispettando le consegne ed

organizzandosi in modo confuso; pertanto necessita

della constante guida dall'insegnante.

Ha dato prova di scarsa responsabilita e ha commesso reiterate e gravi
infrazioni al regolamento di Istituto.

Non & disponibile e si rapporta in modo scorretto nei confronti di compagni
e adulti.




